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ULVO MUSEUM

UIvé museum, etablerat &r 2015 pa den gamla lotsplatsen, bestar av ett kokhus, en sjébod och
en gistvall. Samordnat med denna huvudanléggning drivs dven Ulvo lotsplats pa Lotsberget och
Ulvé Gamla kapell, det senare pa uppdrag av dgaren Lansmuseet Véasternorrland. De olika
delarna binder ihop tiden fran 1600- tal till idag.

Oppethallande och guidning av besokare i de tre anlaggningarna skoéts av arvoderad guide,
feriearbetande ungdomar och ideella krafter.

Verksamheten leds och drivs av en sarskild museigrupp, understélld Ulvo kapellag

1. Besokare i Ulvohamn sommaren 2023

Tabell 1 visar att antalet resenarer fran Képmanholmen till Ulvon och Trysunda har legat pa den
hoga niva som etablerades redan 2010. Det bor dock noteras att en stor del av de som reser fran
Képmanholmen har Ulvg-anknytning och dérfor inte kan rédknas som “turister”. Hur sadant
fordelar sig kan inte utldsas av den statistik som fors av Ulvd hamn och logistik.

Resendrer till Ulvon och Trysunda juni-augusti
med MF Ulvon och Minerva fran Kbpmanholmen.
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Diagram 1: Besokare pa Ulvon och Trysunda (blatt: darav Trysunda) som fardats med MF
Ulvon och Minerva. De rgda staplarna innefattar &ven ca 200 resendrer till Strangbarna.
Kalla: Oviks hamn och logistik.



2. Besokare i museum, kapell och lotsstuga

Verksamheten 2022 kunde bedrivas helt utan restriktioner med avseende pa Covid 19.

Som framgar av tabell 2 atertog vi 2021 ungefar halften av det besokandeantal vi forlorade
genom &tgarderna mot Covid-19 och 2022 fortsatte detta atertagande. Den nedgang som skedde

2023 ar delvis en avspegling av den minskade inresetrafiken (tab 1) men kan dven hanga
samman med den nedatgaende konjunkturen.

Besokande i museum, kapell och lotsstuga 2015-2023
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Diagram 2. Antal besokande i museets anlaggningar 2015-2022

J)

Entréavgifter
Vi har dven under 2023 arbetat utan entréavgifter.

Grupp-guidningar
Antalet bestallda guidningar sjonk betydligt i forhallande till 2022. Sven Bodin har ensam
svarat for merparten av dessa.

2017 31 40
2018 16 21
2019 14 26
2020 2 4

2021 13 20
2022 26 49
2023 16 33

Tabell 1.




3. Forsaljningar - kaggverkstad, butik, lotsstuga

Som framgar av diagram 3 har guidintakterna minskat med ca 30 000 jamfort med 2022. Vi har
anledning att frdga oss om guidningar och vardskap for besokande grupper borde marknadsforas
béttre.

Butiksforsaljningen har gatt lite béttre an 2022.

Intakter 2018-2023
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Diagram 3. Intéktsslag 2018-2023

Forsdljningsintakter22018-2023

120000
100000
80000
60000
40000

20000

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Diagram 4. Totala forsaljningsintakter 2018-2023

4. Ulvo kapell

Vi driver som tidigare Ulvo kapell for Lansmuseets rdkning. Samordningen av museet, kapellet
och lotsstugan skapar tydliga arbetsvinster nar det géller personalrekrytering och
arbetsplanering och medger dven storre variation for de anstéllda.



5. Lotsstugan

Tillfart och omgivning:

e Endel av stalracket har reparerats.

e En del skog har avverkats for att borbattra utsikten mot Hogbonden.

e Det efterfragas en vag med avslutande ramp som gor det mojligt for funktionshindrade
att ta sig fram till stugan och utsiktsplatsen.

Lotsstugan:
e Fonster och fasad har malats.
e Hela plattaket behover ses 6ver, eventuellt bytas.
o Den planerade upprustningen av Lotsutstallningen har uppskjutits p g a tidsbrist.

6. Programverksamhet

Den 10 augusti holl marinarkeologen Christer Westerdahl ett foredrag i museet pa temat
”Labyrinternas géta — ett tolkningsforsok”.

Christer Westerdahl haller foredrag

7. Personal

Museet, kapellet och lotsstugan var 6éppna for allméanheten 19 jun i — 3013 augusti, men
verksamhet i form av guidningar m m inleddes redan i april och fortsatte till och med 30
september.

Sommaren 2023 har 10 personer varav 8 skolungdomar beretts arbete i museet.

Tjanstgoringstimmar (exkl arbetsledning och ideell arbetskraft):

Ar Timmar

2017 1307
2018 1313
2019 1284
2020 940
2021 860
2022 1080
2023 1060

Tabell 2



8. Resultat 2023

Verksamheten har under nagra ar kunnat drivas med O-resultat eller ett blygsamt éverskott, men
sasongen 2023 vidas ett underskott drygt 40 000 - trots att Ornskéldsviks kommun detta &r gatt
in med 20 000 kr extra i bidrag.

Underskottet beror pa att vi infor sasong 2023 beslutade anstélla Sven Bodin pa heltid under
perioden juni-augusti och pa halvtid dels 15 apr-31 maj, dels 1-30 september.

Sammanfattning av resultat 2023

2022 2023
Driftsintakter 104 570 82 043
Ovriga intakter inkl bidrag 188480 | 225814
Summa intékter 293 050 307 857
Driftutgifter 76 498 64 824
Personalutgifter 126 126 226 404
Ovriga utgifter inkl investeringar 94 482 57 088
Summa kostnader 297 107 348 317
Resultat - 4056 -40231

Tabell 3

Det negativa resultatet beror pa att guideintakterna minskat med ca 30 000 jamfort med
sasongen 2022 samt att vi under 2023 haft Sven Bodin anstalld pa halvtid 15 apr — 31 maj och
1-30 sep samt pa heltid 1 juni - 31 aug — kostnad 112 000 kr. Samtidigt minskade vi antalet
dvriga anstallda fran 4 till 3, men for ett par av dessa tre hade vi ett relativt hogt 16nelége.

Se aven tabell 5.

Loner och guidersattningar 2021 - 2023

2021 2022 2023
Loner 132 137 126 126 226 404
Guideersattning | 6 188 27 968 0
Summa 138 325 154 094 226 404

Tabell 4

9. Pagdende forsok att stirka museets struktur

Museet med dess tre driftsenheter drevs t o m ar 2022 av 4 skolungdomar, en guide, en
ekonomiansvarig samt ideellt arbetande. Svagheten med denna struktur bestod framst i att
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ungdomarna i princip arbetade utan nérvarande ledning och att de resurser som finns i museet
pa Hamngatan — receptionen, butiken, utstallningarna — inte kunde uppna en énskvard ordning.
Allt oftare har vi fragat oss hur museet ska kunna drivas vidare langsiktigt utan en fast anstalld
och narvarande driftsansvarig.

A andra sidan har vart museum sedan starten &r 2015 utvecklats till en viktig resurs for
besoksnaringen i Ulvéhamn och hela Hoga kusten — vi vardar och tillhandahaller ett spannande
kulturarv och bidrar darmed till upplevelser som efterfragas av besokarna. Vinsterna av detta
kommer dock inte museet tillgodo annat an marginellt. FOr att undersoka mojligheterna till en
forstarkt finansiering hade vi under mars 2023 6verlaggningar med landsantikvarien Jenny
Samuelsson, Lansmuseet, VD Mia Karlsson vid Héga kusten destinationsutveckling och Anki
Berg, Oviks museum. Vi fick stor forstdelse for var situation men da dessa enheter arbetar med
fixerade budgetramar kunde vi fran det haller inte parakna nagon hjalp.

Varen 2023 anslot vi oss darfor till ett Leader-projekt som startats pa initiativ av Anki Berg och
med Ann Holst som projektledare. Tillsammans med Brynge kulturférening och Grundsunda
hembygdsforening forsoker vi dar utveckla verksamhetsformer som ger oss mer intékter och
skapar storre stabilitet infor framtiden. Projektet ar tvaarigt. Var utgangpunkt i detta projekt ar

e museets behov: vi behdver kunna finansiera en tjanst som driftschef 9 manader per ar
till en kostnad av ca 450 000

e destination Ulvon behdver ett vidgat och fordjupat vardskap

o det maste bli ett battre praktiskt samarbete mellan aktorerna i Ulvéhamn nar det géller
marknadsforing, paketering, personalrekrytering m m

| Leader-projektet har vi ocksa forklarat

att vi ar beredda att leverera de tjanster som forutsétts ett vidgat och fordjupat véardskap

att dessa tjanster bor uppskattas och prissattas

att museet och naringarna maste hitta en form for museets insatser och ersattningar som kan
accepteras av néringarna

Utvecklingen under 2024 blir avgdrande.

For museigruppen

Tom Sahlén Lena Olsson
Verksamhetsansvarig Kassor
Sven Bodin Hékan Nordstrom

Matts Sehlberg



